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VOORWOORD

Angerenstein Zorg & Welzijn is een complete serie leermiddelen voor de
volgende kwalificatiedossiers:

+ Maatschappelijke zorg

+ Pedagogisch werk

+ Sociaal werk

+ Verzorgende-IG.

Voor welzijnsprofessionals is vakkennis van uiteenlopende onderwerpen van
groot belang. Het vormt de basis voor het handelen in de beroepspraktijk. De
boeken van Angerenstein Zorg & Welzijn bevatten alle benodigde theorie voor
de beginnende beroepsbeoefenaar.

De serie leermiddelen voor het kwalificatiedossier Pedagogisch werk bestaat
uit zes bronnenboeken met online aanvullende verwerkingsopdrachten,
kritische beroepssituaties en toetsen:

Boek ‘ PM ‘ GPM ‘ OA ‘
Ontwikkelingspsychologie X X X
Opvoeden, begeleiden en verzorgen X X X
Communicatie met kinderen, oudersen |x X X

collega's

Professioneel werken in een organisatie |x X X
Gespecialiseerd pedagogisch medewerker X

Onderwijsassistent X

Koppeling kwalificatiedossier 2021

Elk thema heeft een koppeling met één of meerdere werkprocessen van het
kwalificatiedossier. Hieronder tref je per thema aan met welk(e)
werkproces(sen) deze is gekoppeld:



Pedagogisch Gespecialiseerd

Basisdeel medewerker pedagogisch Onderwijsassistent
kinderopvang medewerker

R

HHHHHH

b ol L B3 5 6 [ [ 5 53 6 [
EREEREE BEREEE |[EE 585 Sl

TM-2H-18
ZM-ZH-18
T
T
T
T
T
T
IM-2X-Td
TM-Ti-Td
EM-TH-Td
N
A
)
N
>}
)
TM-21-Ed
TM-TH-Ed

SESSFFSS
1 De leerling volgen

2 Groepsplannen en handelingsplannen
3 Handelingsgericht werken en differentiatie X
4 Opbrengstgericht werken

5 Verschillen in onderwijs

6 Problemen in spraak-taalontwikkeling

>
x % x % x x x I
>

7 Rekenproblemen en rekenstoornissen
8 Soci jke theorieén en
9 Verdieping sociaal-emotionele ontwikkeling
10 Verdieping in kwetsbare kinderen
11 Klassenmanagement
12 Ontwerpen van onderwis: basisdidactiek
13 Mediain de basisschool
14 Onderwijsbeleid
15 Passend onderwijs
16 Kwaliteitszorg onderwijs

>
=

> % x % x
>
=

> x % x

17 VVE en doorgaande leerlijnen x
18 Sociale Netwerken en Ketenzorg x
19 Actief leren

20 Organisatiebrede- en buitenschoolse activiteiten x

x x % x %

>

Onderwijsassistent

Onderwijsassistentis het profielboek voor Pedagogisch werk. Dit bronnenboek
bevat de basiskennis over de onderwerpen: de leerling volgen, groepsplannen
en handelingsplannen, handelingsgericht werken en differentiatie,
opbrengstgericht werken, verschillen in onderwijs, problemen in de
spraak-taalontwikkeling, rekenproblemen en rekenstoornissen,
sociaalwetenschappelijke theorieén, verdieping in sociaal-emotionele
ontwikkeling, verdieping in kwetsbare kinderen, klassenmanagement,
ontwerpen van onderwijs: basisdidactiek, media in de basisschool,
onderwijsbeleid, passend onderwijs, kwaliteitszorg onderwijs, VVE en
doorgaande leerlijnen, sociale netwerken en ketenzorg, actief leren en
organisatiebrede en buitenschoolse activiteiten.

Opbouw theorie

Een thema bestaat uit drie onderdelen:
1. basistheorie

2. kritische beroepssituatie

3. verdieping.

Basistheorie

De basistheorie bevat informatie die relevant is voor de pedagogisch
professional. De theorie wordt verlevendigd met voorbeelden. Belangrijke
begrippen worden uitgelegd in de tekst en zijn vet gemaakt.

Wanneer jein de linker kantlijn diticoontje ziet, kun je in de bijhorende digitale
leeromgeving een online aanvulling vinden in de vorm van een filmfragment,
verwijzing naar een website of een document.
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Kritische beroepssituatie (KBS)

Inde KBS word je geconfronteerd met een probleemstelling of dilemma waarbij
je niet kunt terugvallen op routinematig handelen. Online vind je bij elke KBS
aanvullende opdrachten.

Verdieping

Elkthema bevat aan het einde het onderdeel ‘Verdieping’. Binnen dit onderdeel
wordt er dieper op de theorie ingegaan door het behandelen van een
gerelateerd onderzoek of wetenschappelijk artikel.

Digitale leeromgeving

Daarnaast kent Angerenstein Zorg & Welzijn enkele online-aanvullingen die
beschikbaar zijn via www.boomdl.nl. Het gaat om de volgende aanvullingen:
« verwerkingsopdrachten

« kritische beroepssituaties

+ uitdagingen

+ toetsen.

+ filmfragmenten.

Voordat je de digitale leeromgeving kunt gebruiken, moet je je licentie
activeren:

+ Overleg met je docent welk type account je gebruikt.

+ Ga naar www.boomberoepsonderwijs.nl/licentie.

« Bekijk de instructiefilm of lees het stappenplan.

+ Volg de stappen.

Daarna kun je aan de slag!

Verwerkingsopdrachten
Bijieder thema horen enkele verwerkingsopdrachten. Deze opdrachten helpen
je de informatie uit de theorie te verwerken en toe te passen.

Uitdagingen

Tijdens de uitdaging werk je met meerdere studenten aan een grote opdracht
op basis van verschillende thema's waarbij een beroep wordt gedaan op je
samenwerkingsvaardigheden en je creativiteit. De uitdaging levert altijd een
product op dat wordt beoordeeld.

Veel plezier en succes met het werken met Angerenstein Zorg & Welzijn!



