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Voorwoord

	 Hersenonderzoek levert steeds meer gegevens op over de werking van het 
menselijk brein. Dit onderzoek biedt ook steeds meer interessante inzichten  
die van belang zijn voor opvoeding en onderwijs.

	 Een voorbeeld: het brein is plastisch. Als er zich een storing voordoet, zoals 
dyslexie, dan kan het brein een omleiding maken die het kind helpt om langs 
andere weg toch redelijk te spellen. Nog een voorbeeld: pubers hebben een 
zwakke verbinding tussen hun prefrontale cortex en hun limbisch systeem.  
Dat betekent dat ze minder impulscontrole hebben dan gewenst. Verwijten 
maken helpt niet. Volgehouden ondersteuning om het gezonde verstand te 
leren gebruiken wel. 

	 Als leraar meer weten over de werking van het brein is niet genoeg. Wat kun 
je praktisch met die nieuwe inzichten? Dit boek beantwoordt die vraag voor 
de omgang met pubers op school. De auteur Nanny Löning is er overtuigend in 
geslaagd de link naar de praktijk te leggen. Met meer dan zestig vaak originele 
werkvormen geeft ze elke docent de kans zijn of haar pubers uit te dagen.  
De activiteiten verrassen, zetten op het verkeerde been, brengen de leerlingen  
letterlijk in beweging, zetten aan tot nadenken, werken met emotie, bieden 
succeservaringen en zorgen voor kicks en beloningen. Dat zijn allemaal acties 
die passen bij het turbulente puberbrein. 

	 De werkvormen zijn geordend in negen doelcategorieën: van kennismaken 
en samenwerken tot herhalen, oefenen en reflecteren. Afhankelijk van de 
doelstelling kan men met deze activiteiten werken aan de sociale, de morele, 
de cognitieve of de creatieve ontwikkeling van de leerlingen. In een aantal 
werkvormen legt de auteur de verbinding met verschillende vakgebieden.  
Er is kortom voor elk wat wils.

	 Voor u ligt een inspirerend en praktisch bruikbaar boek. 
Veel lees- en werkplezier!

	 Dr. C. (Kees) Vreugdenhil
	 www.breinbewustonderwijs.nl
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Inleiding

	 Daar zitten ze dan, in de klas. Lange, slungelige jongens, giebelende meisjes. 
Het frunnikt aan elkaar, hangt onderuit, zit nooit stil en heeft altijd het mondje 
klaar. Pubers. Met een beetje geluk heb je er minstens 25 tegelijk in het klas-
lokaal. In een korte periode, hooguit zes jaar, moeten ze worden klaargestoomd 
tot zelf verantwoordelijke, zelf bepalende volwassenen.

	 En het lijkt wel of jij, de docent, de enige bent die dat beseft. De leerling zelf is 
er in ieder geval niet mee bezig, zo lijkt het althans. Die is meer geïnteresseerd 
in zijn mobieltje, de (digitale) vriendenclub, hoe het haar vandaag zit (en hoe 
leuk het gisteren zat), games en niet te vergeten het andere geslacht. Hij of zij 
zit onderuitgezakt in de banken en lijkt volstrekt niet geïnteresseerd in wat jij 
vandaag te bieden hebt.

	 U wilt ons wat leren? Ga uw gang! Zo hangen ze vanaf de eerste minuut in de 
bankjes. Hoe grijp je hun aandacht en hoe houd je deze vast? Wat kun je doen 
om jouw vak aantrekkelijk te maken en te houden? Hoe zorg je ervoor dat 
zij leren wat ze moeten leren? Wat kun je nog meer doen dan het geven van 
instructies en het beantwoorden van vragen? Hoe stimuleer je de leerlingen 
om actief met de leerstof aan de slag te gaan?

	 ‘Werkvormenboek voor het puberbrein’ is bedoeld voor docenten in het voort-
gezet onderwijs (vmbo, mbo, havo en vwo), die vaste patronen willen door-
breken. Die gemotiveerd zijn pubers beter te leren leren en daarbij de nieuwste 
inzichten uit hersenonderzoek durven toe te passen. Die zich kwetsbaar op 
durven te stellen door zich niet tegenover de klas te positioneren, maar met  
de klas zelf aan de slag te gaan. Die bereid zijn te investeren in een betere 
leeromgeving. Met actieve werkvormen, waarbij de leerlingen bewust en 
onbewust sneller en effectiever leren. Bewust, omdat jij dat aan hen duidelijk 
maakt. Onbewust, omdat je onvermoede en soms ongekende talenten aan-
spreekt. In beide gevallen neemt de motivatie om te leren met sprongen toe.

	 Wel verandert jouw rol: van informatieoverdrager en ordebewaker naar spel-
regisseur en coach. Je moet dat wel willen. Anders is dit boek niet voor jou 
bedoeld.

	 Den Haag, zomer 2011

	 Nanny Löning
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	 Deel 1	 Leren verbinden
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	 1.	 Het puberbrein

	 De laatste jaren is er heel veel onderzoek gedaan naar de ontwikkeling van de 
hersenen tijdens de adolescentie, grofweg tussen het 10de en 22ste levensjaar. 
Er valt nog veel te ontdekken, maar de eerste inzichten zijn spectaculair. Veel 
van het bekende pubergedrag wordt ineens verklaarbaar: het niet uit bed  
kunnen komen, het snel afgeleid zijn, het impulsieve, het gevoelig zijn voor 
prikkels, de gierende hormonen, de zucht naar kicks en spanning en het  
moeilijk kunnen plannen.

	 Tot voor kort dachten we dat de hersenen zo rond het twaalfde levensjaar vol-
groeid waren, zo rond de gemiddelde brugklasleeftijd, halverwege de puberteit 
(10-14 jaar). Pas sinds enkele jaren weten we dat dit niet zo is. Het jonge brein 
ontwikkelt zich door tot het eind van de adolescentie (22-23 jaar). En dat is niet 
het enige. We weten ook dat deze rijping niet overal in de hersenen gelijkmatig 
plaatsvindt. Hormonen activeren verschillende hersengebieden. Maar omdat 
nog niet alle verbindingen even sterk zijn en andere gebieden langzamer 
rijpen, ontstaat er een zekere disbalans. Sommige gedeelten rijpen sneller dan 
andere.

	 De groei van de hersens bestaat uit de aanmaak van hersencellen en het leg-
gen van verbindingen tussen deze hersencellen. Tijdens de adolescentie is de 
aanmaak van hersencellen groot, ook het aantal verbindingen is groot. Pas 
aan het eind van de adolescentie gaan we de hersenen efficiënter gebruiken. 
Verbindingen die we niet veel gebruiken, verdwijnen en andere die veel wor-
den gebruikt, krijgen meer ruimte en gaan efficiënter en sneller werken.

	 Moeilijk plannen
	 Het brein ‘rijpt’ als het ware van achter naar voren. En toevallig zit juist voor 

in het brein de prefrontale cortex die verantwoordelijk is voor de controle op 
gedrag. Deze is pas rond het 23ste jaar ‘klaar’. Dit controlecentrum is belang-
rijk om doelmatig gedrag te kunnen laten zien. Het reguleert niet alleen de 
cognitieve vermogens, maar heeft ook invloed op het emotionele brein en hoe 
pubers omgaan met anderen. 

	 Pubers vertonen dus inderdaad regelmatig ‘onvolwassen’ gedrag en dat is 
logisch omdat de hersenen nog niet volwassen zijn. Dat is overigens geen 
excuus om dit soort gedrag goed te praten. Mijn dochter van zestien roept  
– sinds ze hiervan op de hoogte is – regelmatig dat het niet aan haar ligt dat 
haar huiswerk niet af is: “Ik kan niet plannen mam, mijn prefrontale cortex is 
nog aan het rijpen.” Gevoel voor humor is gelukkig al wel goed ontwikkeld.

	 Gierende hormonen
	 Tijdens de adolescentie maken de hersenen een enorme groeispurt door. Deze 

groeispurt begint wanneer het lichaam geslachtshormonen gaat aanmaken. 
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Onder invloed van deze hormonen verandert de structuur van de hersenen en de 
manier waarop ze zijn georganiseerd. Hormonen zorgen ervoor dat bepaalde gebie-
den in de hersenen extra worden geactiveerd en zorgen voor een verandering in 
de communicatie tussen de verschillende hersengebieden. De hormonen zorgen er 
als het ware voor dat de hersenen van pubers op hol slaan. Vooral de gebieden die 
belangrijk zijn voor eten, drinken, seksuele driften, agressie, slaap en plezier worden 
tijdens de pubertijd extra gestimuleerd.

	 Op jacht naar de kick
	 Ook het hersengebied dat belangrijk is voor genot, beloning en het verwachten van 

een kick vertoont onder de invloed van hormonen extra activiteit. Pubers zijn dus 
erg gevoelig voor het krijgen van een beloning, meer dan voor straffen. Het maakt 
het gedrag van pubers vaak roekeloos, aangezien de prefrontale cortex nog niet 
volwassen is en er dus geen goede rem zit op het gedrag. Dus lenen pubers de auto 
van een buurman om te joyriden. Om de kick, zonder na te denken over de gevaren 
die zo’n ritje met zich meebrengt, laat staan wat de reactie van de buurman zal zijn. 
De pubers hebben meer behoefte aan spannende gebeurtenissen, maar kunnen de 
gevolgen daarvan nog niet inschatten.

	 Aan de andere kant maakt deze gevoeligheid jonge mensen ook heel creatief. Juist 
in deze periode zijn er enorm veel verbindingen in de hersenen die in de loop van 
de tijd zullen verdwijnen. Deze grote hoeveelheid verbindingen geeft de puber de 
mogelijkheid om ‘anders’ te denken dan de volwassenen, bij wie veel verbindingen  
al zijn weggesnoeid. Even wegstappen van het gebaande pad is voor volwassenen 
geen makkelijke opgave, voor pubers is dat simpeler. De pubertijd is dan ook een  
unieke periode waarin pubers vindingrijk, flexibel en veerkrachtig zijn en ze oplossin-
gen bedenken die volwassenen niet (meer) kunnen verzinnen.

	 Daarnaast is het ook een ideale tijd voor talentontwikkeling. Het brein is ontvan-
kelijk voor allerlei prikkels. Talenten zoals muziek, sport en theater (mits in aanleg 
aanwezig) vallen in een vruchtbare bodem. Verbindingen zijn aanwezig en hoeven 
alleen nog maar te verbreden. Sportieve activiteiten vallen vaak in goede aarde, door 
het ‘ontbreken’ van een gerijpte cortex durven pubers vaak meer dan volwassenen. 
Ze nemen makkelijker meer risico’s waardoor sportieve en creatieve grenzen worden 
verlegd.

	 Eigen emoties eerst
	 Het emotiegedeelte van het jonge brein is als gevolg van de hormonen al snel zeer 

actief. Pubers hebben in eerste instantie moeite met het herkennen van emoties bij 
anderen. Het stukje in de hersenen dat hier verantwoordelijk voor is, de zogenaamde 
amygdala, is in deze periode vaak overactief. En er zit nog geen rem op, de prefron-
tale cortex is nog niet voldoende gerijpt om de emoties te reguleren.
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	 Het lijkt dus best een cool idee om naaktfoto’s van een klasgenoot op internet 
te zetten – dat wordt lachen. Pas als de leerling wordt geconfronteerd met de 
gevolgen van deze actie en wat dat doet met de gevoelens van die klasgenoot, 
gaat hij inzien dat het misschien toch niet zo’n goed idee was. Moreel besef 
komt pas later in de hersenontwikkeling, na de puberteit. Moreel redeneren is 
dus iets wat pubers moeten leren, het is dan ook heel belangrijk om hen regel-
matig te confronteren met de emoties van zichzelf en anderen.

	 Niet vooruit te branden
	 Daarnaast verandert tijdens de pubertijd het bioritme. Het hormoon melato-

nine zorgt ervoor dat je slaperig wordt. Tijdens de pubertijd wordt dit hormoon 
steeds op een later tijdstip afgescheiden. De puber wordt dus ook op een 
steeds later tijdstip slaperig, soms pas tegen middernacht. Omdat hij nog wel 
negen uur slaap nodig heeft, is het niet vreemd dat ’s ochtends vroeg wakker 
worden echt moeilijk is. ’s Ochtends vroeg fris beginnen op school is voor de 
puber dus een lastige opgave.
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	 2.	 Leren verbinden

	 De groei in de hersenen wordt enerzijds veroorzaakt door het aanmaken van 
nieuwe hersencellen en anderzijds door het leggen van nieuwe verbindingen  
tussen de verschillende hersengebieden en het versterken van deze verbindin-
gen. ‘Technisch’ gezien ligt hier een schone taak voor het onderwijs. Want leren 
is - vanuit de optiek van het breinleren - verbindingen maken en verbindingen 
versterken.

	 Het is dus zaak als docent neurale netwerken aan te spreken en te stimuleren. 
Daar zijn effectieve mogelijkheden voor, weten we al uit onderwijskundige 
studies: plaats de lesstof in een emotierijke context, haak aan bij bestaande 
kennis en ervaringen, leg patronen aan in leerstof die leerlingen echt uit hun 
hoofd moeten kennen en creëer een veilige leeromgeving.

	 Emotierijke context
	 Onderzoek heeft aangetoond dat jongeren informatie beter onthouden als 

deze in de juiste context is geplaatst. Zo kan het zijn dat je niet alleen de tekst 
nog weet van dat ene liedje, maar ook nog waar je was en met wie, toen het 
werd gespeeld. En hoe het daar rook, hoe de omgeving eruitzag, hoe je je 
voelde. Blijkbaar is deze ervaring opgeslagen in verschillende delen van de 
hersenen en komt deze terug bij het horen van het liedje, maar ook bij het  
ruiken van een bepaalde geur. Losse feiten worden pas belangrijk als ze  
betekenis krijgen. En ze krijgen pas betekenis als ze worden gekoppeld aan 
gevoelens, ervaringen en emotie. Nieuwe, interessante gegevens krijgen door 
het koppelen aan de emotie een plek in een netwerk in de hersenen. Emoties 
zijn onmisbaar bij het vormen van patronen en netwerken.

	 Verankeren
	 Als u wilt dat leerlingen kennis opslaan in hun langetermijngeheugen, is het 

belangrijk dat u de kennis laat aanhaken bij voorkennis. Je verankert dan de 
nieuwe kennis aan zaken die al vastliggen in het geheugen. Door voorken-
nis aan te boren ontstaan er in de hersenen als het ware kapstokjes waar je 
nieuwe kennis aan op kunt hangen. Daarnaast is het belangrijk deze kennis in 
verschillende situaties te oefenen en te herhalen om ervoor te zorgen dat deze 
wordt opgeslagen in het langetermijngeheugen. Doe je dit niet, dan is de kans 
groot dat kennis verloren gaat. Zaken uit het hoofd leren heeft dus minder 
zin dan kennis gebruiken om een bestaand probleem op te lossen. Zo krijgt de 
opgedane kennis een nieuwe betekenis.

	 Patronen
	 Kennis die nodig is, kunnen we - als we dat willen - wel degelijk uit het hoofd 

leren. Dat is makkelijker als we de informatie rangschikken volgens vaste 
patronen. Blijkbaar worden patronen beter opgeslagen in de netwerken van de 
hersenen. Als leerlingen op school vaker leerstof oefenen en dit kunnen verbin-
den met kennis die er al is (voorkennis), dan worden netwerken en patronen in 
ons brein sterker.
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